MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA & ‘Coopac
RIOJA CIUDAD DE LOS SOMBREROS Y San Martin de Porres

CAPITAL DEL CARNAVAL EN LA REGION SAN MARTIN

“

“AND DEL FORTALECIMIENTE DE LA SOBERANIA NACIONAL"

CONVENIO N° 006 — 2022

CONVENIO ENTRE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN MARTIN
DE PORRES LTDA. Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA PARA

PRESTAMOS CON DESCUENTO EN LA PLANILLA DE REMUNERACIONES
T et S LN Y AN LA FIANILLA DE REMUNERACIONES

. Conste por el presenie docurnento EL CONVENIO que celebran de una parte la
OOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN MARTIN DE PORRES LTDA. con RUC. N°
20146809341; con domicilio en el Jr. Maynas N° 100, Distrito de Tarapoto, Provincia vy
Region San Martin debidamente representado por su Gerente General sefior Econ. ATILIO
LUIS CARHUAZ CANTARO, peruano, mayor de edad, identificado con DNIL. N° 20074490,
con facultades inscritas en la Partida Electrénica N° 11001271 del Registro de Personas
JJuridicas de la Oficina Registral de San Martin - Tarapoto; a quién en adslante se le
gffenominard LA COOPERATIVA vy de la ofra parte LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
I0JA, con RUC N° 20148170933, domicilio legal en el Jr. San Martin N° 1000 - 1002 [Frente
a la Plaza de Armas) de Rioja, Distrito y Provincia de Ricja, Departamento de San Martin,
representado por su Alcalde Sefior ARMANDO RODRIGUELZ TELLO, identificado con DN N°
i 01045379, en lo sucesivo se denominard “LA MUNICIPALIDAD”, todo bajo Ios términos
TR “-\_ sigU{erﬂes:=====z==::.‘:::=z:=:===:.____:::___._...___..._..z=::.::::==:==:'_-=:~_-=::=xz=:

"

“{/. /PRIMERO:  DELAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES
o %/ LA COOPERATIVA, es una insfitucion de intermediacion financiera sin fines de lucro, que
TR ofrece a sus asociados, servicios financieros y sociales de calidad, practicando valores

institucionales Y principios cooperativos. B s e e P

S\LA MUNICIPAUDAD, s una entidad avténoma de derecho publico, con parsonalidad

fsf}quridicc: y patrimonio propio que representa institucionalmente al Municiplo, forma parte
7 del Estado y confribuye a la realizacién de sus fines, ======m=—cmmmemov SESEms=ssses

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Es objeto de este convenio, establecer los teérminos que regirdn el oforgamiento de los
créditos por parte de LA COOPERATIVA o favor de nuestros socios, trabajadores activos y
cesantes de LA MUNICIPALIDAD, asi como el procedirmiento para la realizacién del
descuento de las cuotas en la planilla de haberes, en virtud a Ia autorizacion expresa que,
a dicho efecto el socio otorga a LA MUNICIPALIDAD en adelante, Ia “Autorizacién de
Descuenfo"' ==:::==:==::==:::=====:==::z=:::::::=_—..==:==:::=::::.‘:::::::—.::::z::—_—::

..
Queda establecido que, una vez otorgado un crédito CONVENIO Yy aprobado el
desembolso respectivo, el socio se convertird en deudor de LA COOPERATIVA.

A SEpresente convenio se sustenta en los siguientes dispositivos legales:
ﬁ < ) 2Nle  Constitucién Polftica del Perg.,
\{;, Pak/ Je  Codigo Civil del Pery,
N 1 ")/ e Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
* Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.
- . Texto Unico Ordenado de la Ley General de Cooperativas, aprobado por el
Decrefo Supremo N° 074- $0-TR.
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¢ Texto Unico Ordenado de la ey General de Cooperativas, aprobado por el
Decreto Supremo N° 074- 90-TR.

* Lley N°30822, Ley que modifica la Ley 26702, Ley General del Sistema Financiero y

del Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros v

ofras normas concordantes, respecto de la Regularizacion y Supervision de las

Cooperativas de Ahorro y Crédito.

Resolucidn SBS N° 11354-2009 - Reglamento para la Evaluacién y Clasificacion del

Deudor y la Exigencia de Provisiones.

Decreto supremo N° 010-2014-EF, disposiciones reglamentarias para que las

entidades plblicas realicen afectaciones en la Planilla Unica de Pagos.

CUARTO: OBLIGACIONES DE LA COOPERATIVA
LA COOPERAHVA’ se compromete a: R e T e e T

Brindar una répida respuesta a la solicitud de créditos de sus socios, previa evaluacion
de sus politicas crediticias internas y en funcién a la calificacién de la constancia de
solvencia econémica acreditada por LA MUNICIPALIDAD controlando que la cuotg
de pago mensual no exceda el 50% del total de la remuneracion neta (considerando
los  descuentos derivados de mandatos judiciales o legales expresos, incluyendo
dentro de estos Ulfimos los que pudieran corresponder por concepto de cuotas y
descuentos sindicales) del socio. i

No considerar dentro de Ia base de cdleulo, los montos que los socios frabajadores o
cesantes, pudieran percibir de manera ocasional o eventual, tales como.aguinaldos,
gratificaciones o conceptos de naturaleza similar.

Gestionar la apertura de una cuenta de ahomos, para el desembolso del crédito del
socio prestatario.

Llevar un registro y control automatizado de los movimientos de pago vy estado de
cuenta de cada socio prestatario, el cual deberd estar permanentemente
conciliado con el control de descuentos que aplique LA MUNICIPALIDAD.

Elaborar y remitir el listado de 5OCios prestatarios con sus respectivas cuotas
mensudles, para ser procesadas por LA MUNICIPALIDAD.

Recabar los cheques de Pago, entregados por LA MUNICIPALIDAD y procesar los
PAagos comespondientes, en las cuentas individuales de los sOcCios prestatarios.
Informar a LA MUNICIPALIDAD, sobre cualquier situaciéon que pudiera afectar el
normal procedimiento del presente convenio.

QUINTO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:
LA MUN!CIPALIDAD' se Compromefe a: ::::::x::::::=z==:z=:z==::=:z=z:=::=:=::

) & Comunicar a LA COOPERATIVA ia designacion de la persona que serd la gncargada
2 de oforgar el V°B o' la Constancia de Solvencia Economica del frabajador solicitante
del Crédito CONVENIO.
Validar y remitir V°8 de la Constancia de Solvencia Econdmica del trabajador
solicitante, que ‘acredite su condicién laboral v su capacidad de pago, en
concordancia con lo establecido en el inciso a) de la cldusula Cuarta del presente
convenio.
¢} Descontar a los trabajadores prestatarios, de sus planilias de remuneraciones el monto
de las cuotas segin relacion y cronogramas de pagos comunicados por LA
COOPERATIVA, deblendo enfregar a ésta, el cheque correspondiente, hasta el
penuitimo dia iaboral de cada mes, con los montos cobrados, previa liquidacién de
. los gastos operativos comespondientes, establecidos en la cldusula séplima del
presente documento, salvo caso de fuerza mayor no imputable a LA MUNICIPALIDAD.
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COOPERATIVA, sobre Cualguier compromiso de deuda que asuma y/o adquiera el
prestatario con posterioridad al crédito que ésta haya otorgado.

e) Comunicary brindar informacién o LA COOPERATIVA respecto alas licencias sin goce
de haber, ceses sin derecho a pension, sanciones, trasiado, cambios de sede o

permutas, destaques, y ofros efectos de reglizar la gestién de cobranzg en los niveles
cormrespondiente,

fl No conceder Ia Constancia de Solvencia Econémica g los frabojadores de LA
MUNICIPALIDAD que  tuvieran antecedentes de procesos  administrativos

sancionatorios,

b)* Mantener, respetar y asegurar que, el descuento de las cuotas de sus frabgjadores
prestatarios se redlice en |a prioridad otorgada o LA COOPERATIVA, durante todo el

plazo del crédito, aun cuando la vigencia del presente convenio haya finalizado,

0 SEXTO: DE LA GARANTIA

&\ Queda establecido que LA MUNICIPALIDAD no se constituye en garantia o fiador de los
frabajadores prestatarios, por lo que no es de sy responsabilidad la faita de 2agos de los
prestatarios y fiadores POr asuntos no previstos en el presente Convenio, =sss=====zz=_.

2p 'mensucl efectivamente redlizado a cada uno de Ios prestatarios de LA COOPERATIVA, e
jx . - gualformard parte de los Recursos Directamente Recaudados de LA MUNICIPALIDAD, ===

“QCIAVO:  DE LAS TASAS DE INTERES
LA COOPERATIVA determing la tasa interés mensual en soles, sobre el monto del Crédito

Hel mercado financiero dentro de los limites permitidos por la Superintendencia de Banca
Seguros y Banco Central de Reserva del Pery. ====semccesscnaane e e

NOVENO:  DE LAS CONDICIONES DEL CREDITO

Las condiciones de los créditos otorgados por LA COOPERATIVA coresponden a las
caracteristicas vigentes del producto CREDICOOP CONVENIO, las mismas gue se
encuentran publicados en su pagina web institucional {rgm:»;._gggpgg_s;mmg_rjgpg}."—--

DECIMO: SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS Y COMUNICACION
Los procedimientos operativos, asi como cualquier asunto no previsto expresamente por

DE LOS DESCUENTOS '
" De conformidad af Inciso ¢) de la Tercerq Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, quedg establecido que los descuentos a

redlizarse por LA MUNICIPALIDAD se ejecutardn con Ig aceptacion del servidor y/o
pensionista. S Essmssmsess e ran e e

DECIMO SEGUNDO: DEILA DURACION DEL CONVENIO

El presente convenio tendra una vigencia de tres (03) afies, comenzando g regir a portir
de la fecha de suscripcion del mismo, pudiendo ser renovado de comun acusrdo de las
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partes, por lo que, en el hipotético casb de L£ambios obliga su estricto cumplimiento, o
Quien asuma la Alcaldia de LA MUNICIPALIDAD. e T ——

Laresolucidn no afectard los compromisos que las partes hubieran podido asumir durante
Su vigenciaq, los que en Consecuencia continuardn rigiéndose por los contratos de créditos

€ deja constancia en el présente convenio, que los requisitos para la Cdlificacion del
eguro de desgravamen, coresponde a la politica que establezca g empresa
aseguradora, la cual no tiene ninguna relaciéon solidaria con LA COOPERATIVA, ====z===—

_——{."  DECIMO CUARTO: JURISDICCION Y DOMICILIO

™ En caso de confroversia, las partes se someten expresamente a la jurisdiccién de los
- \Jueces y Tribunales del Distrito Judicial de Rioja y sefialan como sus domicilios ios indicados

" escrita con una anticipacién de 10 digs calendarios; caso confrario, todas las
comunicaciones se consideraran validas si son dirigidas a los domicilios indicados en este
convenio, I T

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en cuatro (04) ejemplares,
= \en la ciudad de Rioja, a los dieciséis dias del mes de junio del 2,022.
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i LA MUNICIPALIDAD

Ce

" Gerencia Municipal.
* Gerencia de Admén.
* Oficina RR.HH.

* Oficina Tesoreria,

* Archivo,
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