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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 329-2023-A/MPR

Rioja, 15 de agosto del 2023.

VISTO:

La Solicitud de fecha 20.03.20234 presentada por el Sefior Walter Chinchay
Montenegro, solicitando Licencia sin goce de remuneraciones por ejercer el Cargo de Regidor del 01 de
enero del 2023 al 31 de diciembre del 2026; Informe N° 0127-2023-ORH-GAF/MPR de fecha 22.03.2023;
Informe N° 100-2023-GAF/MPR de fecha 23.03.2023; Nota de Coordinacién N° 097-2023-GM/MPR de fecha
30.03.2023; Informe Legal N° 340-2023-OAJ/MPR-RSM de fecha 09.06.2023; Carta N° 024-2023-GM/MPR de
fecha 13.06.2023; Informe Legal N° 006-2023-MPR/ALE de fecha 07.08.2023; Proveido de la Gerencia
Municipal de fecha 11.08.2023, y la Disposicién del Titular de la Entidad con Memorando N° 419-2023-A/MPR
de fecha 14.08.2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local que tienen autonomia
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo establecido en el
Articulo 194° de la Constitucién Polifica del Estado, ejerciendo esta potestad dentro de los limites de la
legislacién nacional, regional y local como lo sefala el Articulo Il y VIIl del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica
de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, con escrito de fecha 20 de marzo del 2023, con Registro de Mesa de Partes
N°® 3980, el Sefor Walter Chinchay Montenegro, solicita Licencia sin goce de haber como Trabajador
nombrado de la Municipalidad Provincial de Rioja, sujeto al régimen laboral del D.L. N° 728, para el ejercicio
de la funcién de Regidor de la Municipalidad Provincial de Rioja periodo 2023 - 2024, para lo cual adjunta
copia de su Credencial otorgada por el Jurado Electoral Especial de Moyobamba, la misma que lo acredita
como Regidor de la MPR;

Que, la Oficina de Recursos Humanos con el Informe N° 0127-2023-ORH-
GAF/MPR de fecha 22 de marzo del 2023, al amparo del Articulo 11° de la Ley Orgdnica de Municipalidades
N° 27972, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Resolucion Directoral N° 001-93-INA/DPN, sugiere se proceda a
emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Informe N° 100-2023-GAF/MPR de fecha 23 de marzo del 2023, se
anexa la solicitud sin goce de remuneraciones presentado por el Sr. Walter Chinchay Montenegro, haciendo
referencia al Informe Técnico N° 784-2017-SERVIR/GPGSC, respecto a los servidores publicos que son electos
como regidores dentro de la municipalidad de su jurisdiccion, a efectos de ejercer la funcién edil tendré
derecho a licencia sin goce de haber de conformidad con el marco legal previsto, por lo que se sugiere la
emision del acto resolutivo;

Que, con Nota de Coordinacién N° 097-2023-GM/MPR de fecha 30 de marzo del
2023, la Gerencia Municipal Solicita a la Oficina de Asesoria Juridica, emitir el informe legal que corresponda,
respecto a la solicitud de Licencia Sin Goce de Haber presentada por el Regidor de la Municipalidad
Provincial de Rioja Sr. Walter Chinchay Montenegro;

Que, el Articulo 11° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades,
referidos a las Licencias de los Regidores que son extensibles los alcaldes sefiala (...) Para el ejercicio de la
funcidn edil, los regidores que trabajan como dependientes en el sector publico o privado gozan de licencia
con goce de haber hasta por 20 (veinte) horas semanales, tiempo que serd dedicado exclusivamente a sus
labores municipales. El empleador estd obligado a conceder dicha licencia y a preservar su nivel
remunerativo, asi como a no trasladarlos ni reasignarlos sin su expreso consentimiento mientras ejerzan
funcién municipal, bajo responsabilidad;

Que, el Articulo 21°  de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades,
referidos a la obligacién de los alcaldes sefiala: (...) El Alcalde Provincial o Distrital, segun sea el caso,
desemperia su cargo a tiempo completo, y es rentado mediante una remuneracién mensual fijada por
acverdo del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestion;

Que, aunado a lo anterior y solo para efectos de la obligacién de otorgar la
licencia por funcién edlil, el Manual Normativo de Personal N° 003-23-DNP “Licencias y Permisos”, aprobado
por Resolucién Directoral N° 001-93-INAP/DNP, en cuyo numeral 1, literal a) regula los tipos de licencias con
goce de remuneraciones, siendo una de estas, la licencia por funcién edil, por lo que existe obligacién por
parte de las entidades publicas de otorgar dicha licencia;
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Que, el Trabajador Municipal Walter Chinchay Montenegro ha acreditado con
su Credencial del JNE de fecha 09 de noviembre del 2022, haber sido elegido como REGIDOR de la
Municipalidad Provincial de Rioja, Departamento de San Martin, para el periodo de gobierno municipal

2023 - 202¢;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 032-2023-A/MPR de fecha 24 de enero del
2023, se resuelve otorgar Licencia sin Goce de Haber por 90 dias con efectividad anticipada al 01 de
enero del 2023 al 31 de marzo del 2023, al Trabajador Municipal Sr. WALTER CHINCHAY MONTENEGRO,
sujeto al régimen laboral del D.L. N° 728, Condicién Nombrado, para ejercer la funcién de Regidor de la
Municipalidad Provincial de Rioja por el periodo 2023 - 2026;

Que, la Oficina de Asesoria Legal de la Municipalidad Provincial de Rioja, con
Informe Legal N° 340-2023-OAJ/MPR-RSM de fecha 09 de junio del 2023, CONCLUYE: que es PROCEDENTE el
pedido de Licencia Sin Goce de Haber, por mofivos particulares al haber sido elegido Regidor de lo
Municipalidad Provincial de Rioja, por el periodo que la entidad empleadora estime conveniente o por el
periodo que dure la funcién edil. RECOMENDADNDO: Emitir el acto resolutivo administrativo gue apruebe lo
indicado en las conclusiones del presente informe, el mismo que debe ser notificado a la Oficina de Recursos
Humanos y al recurrente;

Que, el Informe Legal N° 006-2023-MPR/ALE de fecha 07 de agosto del 2023,
emitido por el Asesor Legal Externo, con respecto a la Solicitud de Licencia sin Goce de Remuneraciones
por ejercicio de cargo de regidor, emite OPINION indicando que Corresponde que, a fravés de la Oficina
de Recursos Humanos o quien haga sus veces, se le otorgue Licencia Sin Goce de Remuneraciones a favor
del Sefior WALTER CHINCHAY MONTENEGRO para que ejerza el cargo civico de Regidor de la Municipalidad
Provincial de Rioja. por el plazo que duraria el mandato (4 afos), todo ello a fin de no incurrir en una
afectacion del derecho previsto en el Articulo 31° de la Constitucion Politica del Peru;

Que, con Memorando N° 419-2023-A/MPR de fecha 14 de agosto del 2023, el
Titular del Pliego Municipal, dispone a la Oficina de Secretaria General proyectar el acto resolutivo que
aprueba la Licencia Sin Goce de Remuneraciones a favor del Sefior WALTER CHINCHAY MONTENEGRO para
que ejerza el cargo civico de Regidor de la Municipalidad Provincial de Rioja, por el plazo del mandato de
04 afios;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 20°
de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades y demds normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°1 OTORGAR, LICENCIA SIN GOCE DE HABER con efectividad
anticipada al 01 de abril del 2023 al 31 de diciembre del 2026, al Trabajador Municipal Sr. WALTER
CHINCHAY MONTENEGRO, sujeto al régimen laboral del D.L. N° 728, Condicién Nombrado, para ejercer la
funcién de Regidor de la Municipalidad Provincial de Rioja por el periodo 2023 — 2026.

Ticul °. ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Oficina de
Recursos Humanos, y demds areas administrativas, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO 3% NOTIFICAR, al interesado la presente _Resolucién a fin de tomar
conocimiento de lo dispuesto en el presente acto resolutivo, conforme al Texto Unico Ordenado de la Ley
N°® 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 4°: ENCARGAR, a la Unidad de Informdtica y Comunicaciones, la
publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Rioja.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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* Gerencia Municipal,

* Gerencia de Administracién y Finanzas.
* Gerencia de Desarrollo Social.

* Secretaria General.

* Portal Institucional.

* Archivo.
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