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RIOJA CIUDAD DE LOS SOMBREROS Y )
CAPITAL DEL CARNAVAL EN LA REGION SAN MARTIN

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2023- A/MPR

Rioja, 16 de ENERO del 2023.

VISTO:

El Informe N° 0007-2023-OL/MPR de fecha 12.01.2023;
Informe N° 008-2023-GAF/MPR de fecha 12.01.2023; Proveido de la Gerencia
Municipal de fecha 12.01.2023; Informe Legal N° 008-2022-OAJ/MPR-RSM de
fecha 13.01.2023; vy la Disposicién del Titular de la Entidad con Memorando N°
025-2023-A/MPR de fecha 13.01.2023, para emitir el acto resolutivo que
correspondaq, y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucién Politica del Pery establece para las Municipalidades,
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico, conforme lo establece
en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades, en concordancia con el Arficulo 194° de la Constitucion
Politica del Pery;

Que, con Proveido de Alcaldia de fecha 13.01.23, solicita
a la Oficina de Asesoria Juridica, informe legal sobre aprobacién del Plan
Anual de Contrataciones (PAC) — 2023;

Que, a traveés del Informe N° 008-2023-GAF/MPR, de fecha
12.01.2023, Gerencia de Administracién y Finanzas, remite informe adjunto,
referente a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) — 2023 de
la MPR;

Que, con Informe N° 0007-2023-OLP/MPR, de fecha
12.01.2023, el Jefe de la Ofician de Abastecimiento, solicita a las Gerencia de
Administracion y Finanzas que, se tramite ante el érgano correspondiente la
aprobacién del Plan Anual de Contrataciocnes PAC - 2023, el mismo que
deberd sustentarse en documento resolutivo, emitide por la méaxima autoridad
administrativa de la institucion;

Que, el Articulo 15° del T.U.O. de la Ley N° 30225, Ley de
Conftrataciones con el Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF, indica que: 15.1. Formulacién del Plan Anual de Contrataciones:
Teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacién presupuestaria
correspondiente al siguiente afo fiscal, cada Entidad debe programar en el
Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho
ano, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con
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la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones.- 15.2. Contenido del
Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se
apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se
sujeten al dmbito de aplicacién de la presenfe norma o no, y de la fuente de
financiamiento.- 15.3. El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal institucional
de la respectiva Entidad;

Que, el numeral 7.2 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD
Plan Anual de Contrataciones, expresa que “El contenido del Plan Anual de
Contrataciones EL PAC debe contener: a) Todos los procedimientos de
seleccion que se convocardn durante el correspondiente ejercicio,
incluyendo el detalle de los items, en el caso de procedimientos segun relacion
de items. b) Los procedimientos de seleccién que serdn realizados por otras
Entidades, sea mediante el desarrollo de compras corporativas o el encargo
del procedimiento de seleccién. Considerando que también pueden
incorporarse en las compras corporativas los requerimientos de las Enfidades
cuyos montos estimados no superen las ocho Unidades Impositivas Tributarias
(8 UIT)!, estas contrataciones deberdn estar incluidas en el PAC de cada
Entidad participante. €) Los procedimientos de seleccién que no fueron
convocados el afio fiscal anterior, y aquellos declarados desiertos, siempre y
cuando persista la necesidad declarada por el drea usuaria, y se cuente con
el presupuesto respectivo. d) Aquellos procedimientos de seleccion gue
durante el afo fiscal anterior hayan sido declarados nulos de oficio, por
defectos o vicios en los actos preparatorios, cuya necesidad persiste conforme
a lo manifestado por el drea usuaria, y se cuente con el presupuesto
respectivo. En los casos de procedimientos de seleccién segun relacion de
items, la inclusién en el PAC solo aplicard para los items declarados desiertos
o nulos, segun corresponda. e) Las contrataciones previstas en el literal f) del
Aticulo 4 del T.U.O de la Ley, asf como en los literales d), e) y f) del numeral 5.1
del Articulo 5° del 7.U.O de la Ley. Asimismo, deben incluirse contfrataciones
que se redlicen en el marco de los convenios de colaboracién u otros de
naturaleza andloga a los que hace referencia el literal €) del numeral 5.1 del
articulo 5 del T.U.O de la Ley. f) Las contrataciones de bienes y servicios
incluidos en el Catdlogo Electrénico del Acuerdo Marco, salvo que el monto
de la contratacion sea igual o inferior a ocho (8) Unidades Impositivas
Tributarias. g) Las contrataciones que se sujeten a regimenes especiales
creados de acuerdo al T.U.O de la ley;

Que, el apartado 7.6.1 de la Directiva referida, sehala
que: “Es responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario a quien se
haya delegado la aprobacién y/o modificacién del PAC, asi como del OEC
de la Entidad, la ejecucién de los procedimientos de seleccion y las
contrataciones incluidas en el PAC en la fecha prevista, sin perjuicio de la
responsabilidad de los demds drganos y de todo funcionario o servidor de la
Entidad que intervenga en los procesos de contratacion en el marco de sus
funciones previstas en el TUO de la Ley, el Reglamento y las normas de
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organizacion interna de la Entidad”. En concordancia con lo indicado en el
numeral 6.1) del Arficulo 6° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Confrataciones del Estado, aprobade mediante Decreto Supremo N° 344-
2018-EF;

Que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 41° del
Reglamento de la Ley N° 30225, indica: 41.1) Para convocar un procedimiento
de seleccidén, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de
Contrataciones, contar con el expediente de contratacidon aprobado, haber
designado al comité de seleccién cuando cormresponda, y contar con los
documentos del procedimiento de seleccién aprobados que se publican con
la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento;

Que, mediante Informe Legal N° 008-2023-OGA J/MPR-RSM
de fecha 13 de enero del 2023, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Municipalidad Provincial de Rioja, CONCLUYE que es PROCEDENTE Ia
Aprobacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2023, bajo los
fundamentos expuestos en el presente informe, RECOMENDANDO se emita el
acto resolutivo gue corresponda;

Estando a lo expuesto en los considerandos que
anteceden y en uso de las facultades otorgadas por el Articulo 20°, numeral
6) de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades y demds normas
pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR el PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2023, bajo los
fundamentos expuestos en el presente informe.

ARTICULO 2°: DEJAR SIN EFECTO, en todos sus extremos
todo acto administrativo o norma que se oponga a lo dispuesto en la presente
resolucion.

ARTICULO 3° ENCARGAR, el cumplimiento de la presente
Resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administraciéon y Finanzas, y
demdas areas administrativas.

ARTICULO 4°: AUTORIZAR, al responsable de la Unidad de
Informdtica, la publicacién de la presente resolucién en el Portal Web
Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c
* Gerencia Municipal.
* Gerencia de Admin. y Fin.

* Oficina Logistica MPR.
* Secretaria General.

* Portal Institucional.
* Archivo.
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