MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA
GERENCIA MUNICIPAL
“Rioja ciudad de los sombreros y capital del carnaval en la region San Martin”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION GERENCIAL N° 003-2022-GM/MPR

Rioja, 17 de enero del 2022

VISTO:

La Directiva normas y procedimientos para el otorgamiento, ejectcion y rendicion de
fondos bajo la modalidad de encargos internos al personal de la Municipalidad Provincial de Rioja;
Informe N° 002-2022-GAF/MPR, de fecha 05-01-2022; Nota de Coordinacién N° 007-2022-
GM/MPR, de fecha 05-01-2022; Informe Legal N° 025-2022-OAJ/MPR, de fecha 14-01-2022;

y:
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica
del Estado, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, indica que las Municipalidades provinciales y distritales son
6rganos de gobiernos locales que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constituciéon Politica del Peru
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N°® 002-2022-GAF/MPR, el Gerente de Administracién y
Finanzas manifiesta: ANALISIS: conforme la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15
modificada por la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF-77.15 de fecha 08 de abril del 2009,
su Articulo 40° “Encargos” a personal de la Institucion; 40.1 Consiste en la entrega de dinero
mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago de obligaciones que, por la
naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables
para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por
la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o
Municipalidad, tales como: a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos
no pueda conocerse con precision ni con la debida anticipacion. b) Contingencias derivadas de
situaciones de emergencia declaradas por Ley. ¢) Servicios bdsicos y alquileres de dependencias que
por razones de ubicacion geogrifica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos
establecidos por los respectivos proveedores. d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones
Justificadas en cuanto a la oferta local, previa informe del érgano de abastecimiento u oficina que
haga sus veces, y para los relacionados con la preparacion de alimentos del personal policial y militar.
e) Acciones calificadas de acuerdo a ley como de cardcter “Reservado”, a cargo de las dependencias
del Ministerio del Interior, Sistema Nacional de Inteligencia y del Ministerio de Defensa. Cuyo
objeto de establecer normas y procedimientos para la programacion, autorizacion, control y
rendicion de los fondos otorgados bajo la modalidad de encargo interno, que sean
solicitados por las diversas areas usuarias de la Municipalidad Provincial de Rioja;
asimismo, recomienda su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante Informe Legal N° 025-2022-OAJ/MPR, el Jefe de la Oficina de
Asesorfa Juridica de la Municipalidad Provincial de Rioja, remite opini6n legal sobre la
aprobacion de la Directiva normas y procedimientos para el otorgamiento, ejecucion y rendicion de
fondos bajo la modalidad de encargos internos al personal de la Municipalidad Provincial de Rioja;
senalando lo siguiente: ANALISIS: Que, el Articulo 72° del D.S N° 004-2019 - JUS - Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, sehala Fuente de competencia administrativa 72.1 La competencia de
las entidades tiene su fuente en la Constitucion y en la ley, y es reglamentada por las normas
administrativas que de aquéllas se derivan. 72.2 Toda entidad es competente para realizar las tareas
materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para
la distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia, al
presente caso, la Municipalidad Provincial de Rioja tiene la competencia para aprobar
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Directivas, siempre y cuando esta funcién se encuentre enmarcado en la Constitucion y las
normas complementarias. En este contexto, debemos precisar que el Articulo 39° de la Ley
N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece respecto de las NORMAS
MUNICIPALES: Los concejos municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante I
aprobacion de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organizacion
interna, los resuelven a través de resoluciones de concejo. Normas expedidas por diferentes instancias
municipales resoluciones de concejo. El alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno sefialadas
en la presente ley mediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos
administrativos a su cargo. Las gerencias resuelven los aspectos administrativos su cargo a través de
resoluciones y directivas. Al presente caso, se tiene que de la revision realizada por parte de
esta oficina a la " Directiva normas y procedimientos para el otorgamiento, ejecucion y rendicion de
fondos bajo la modalidad de encargos internos al personal de la Municipalidad Provincial de Rioja”
para el ejercicio fiscal 2022; esta tiene por objetivo establecer las disposiciones y
procedimientos relacionados a la utilizacion del fondo por encargo en la Municipalidad
Provincial de Rioja, su autorizacién y control, asi como cautelar la apropiada rendicion de
cuentas documentales y/o devolucion de montos no utilizados oportunamente.
CONCLUSION: Que estando a lo dispuesto por la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley
N°® 27972, 1a Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, y luego de haber
revisado las documentales correspondientes por el area usuaria; esta oficina concluye que
es PROCEDENTE la aprobacién de la mencionada directiva; asimismo RECOMIENDA:
Emitir el Acto Resolutivo, mediante el cual se apruebe la “Directiva normas y procedimientos
para el otorgamiento, ejecucion y rendicion de fondos bajo la modalidad de encargos internos al
personal de la Municipalidad Provincial de Rioja” para el ejercicio fiscal 2022;

Estando a las consideraciones expuestas, en uso de las atribuciones conferidas por
el ultimo parrafo del articulo N® 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972;
con las visaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas y Asesoria Juridica.

<)\ SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la “Directiva normas y procedimientos para el
otorgamiento, ejecucion y rendicion de fondos bajo la modalidad de encargos internos al personal de
la Municipalidad Provincial de Rioja” para el ejercicio fiscal 2022, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO. - PONER de conocimiento de la presente a las Gerencias de la
Municipalidad Provincial de Rioja, para su cumplimiento y fines respectivos.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO toda aquella disposicién administrativa
municipal que se oponga a la presente Directiva.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién en el portal
institucional (www. munirioja.gob.pe) de la Municipalidad Provincial de Rioja, a través de
la Oficina de Informatica y Comunicaciones.

Registrese, Comuniquese, Ciimplase.
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DIRECTIVA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO,
EJECUCION Y RENDICION DE FONDOS BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGOS
INTERNOS AL PERSONAL DE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA

I. OBIJETIVO:

La presente Directiva tiene por objetivo establecer las disposiciones y procedimientos
relacionados a la utilizacién del fondo por encargo en la Municipalidad Provincial de
Rioja, su autorizacion y control, asi como cautelar la apropiada rendicion de cuentas
documentadas y/o devolucién de montos no utilizados oportunamente.

» [Establecer lineamientos, normas y procedimientos para la utilizacién del fondo
por encargo, de conformidad a lo dispuesto en las normas vi gentes.

Establecer procedimientos para la administracion eficiente de los recursos
financieros para la cual fue destinado, atendiendo las necesidades que demande el
cumplimiento de los objetivos de las Unidades Organicas de la entidad.

Contribuir al logro de los objetivos y metas previsto en el Plan Operativo
Institucional (POI) y Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la
Municipalidad.

HI. ALCANCE:

La presente Directiva es de aplicacién y cumplimiento a todos los directivos,
funcionarios y servidores que, por designacion del nivel competente, administren
fondos otorgados bajo la modalidad de Encargos Internos a Personal de la Institucion
Municipal, asi como de aquellos que autoricen o tramiten el requerimiento,
asignacion, rendicion vy control de dichos fondos.

IV.BASE LEGAL:

- Decreto Legislativo N°1440 del Sistema Nacional del Presupuesto Publico.

- Ley N°31365 Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para ¢l Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades.

- Ley N° 27785 Ley del Sistema Nacional del Control y de la Contraloria General de
la Republica.

- Ley N° 28716 Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

- Ley N°25212 Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos.

- Ley N°27815 Codigo de Etica de la Funcién Pablica,

- Decreto Ley N°1441 Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria

- Resolucion Directoral 004-2009-EF-77.15

- Ley N° 25632 Ley Marco de Comprobantes de Pago.

- Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado y Decreto Supremo N° 344-2018-
EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225; y modificatorias.
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Decreto Supremo N° 398-2021-EF que aprueba el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria para el afio 2022.

Resolucion de Superintendencia N°007-99/SUNAT Reglamento de Comprobantes
de Pago.

Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobado por Resolucién Directoral
N°002-2007-EF-77.15 y modificatorias (RD N°004-2009-EF/77.15, RD. N°036-
2010-EF/77.15, RD. N° 040-2011-EF/52.03 entre otras).

Resolucion de superintendencia N°000048-2021/SUNAT, modifican el reglamento
de comprobantes de pago, designan emisores electronicos del sistema de emision
clectronica y establecen la fecha en que se cumple lo dispuesto en la primera
disposicion complementaria final del decreto supremo N°100- 2020-PCM.

V. VIGENCIA:

La presente Directiva, entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion
por Resolucion de Gerencia Municipal y deja sin efecto a cualquier otra Directiva,
Manual y/o disposicioén que se oponga a la misma.

V1. NORMAS GENERALES:

6.1. El encargo interno al personal de la institucién consiste en la entrega de dinero
mediante cheque o giro bancario al personal para el pago de obligaciones que, por
la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser
efectuados de manera directa para la Gerencia de Administracion y Finanzas la que
haga sus veces en la Municipalidad.

6.2. El encargo interno al personal de institucion, se regula mediante Resolucion de
la Gerencia de Administracion y Finanzas o de quien haga sus veces, estableciendo
el nombre de la(s) personas(s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los
conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse las
adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo
de las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada.

6.3. Los fondos serdn otorgados al titular de la unidad organica requirente o a quien
este delegue. La delegacion no exime al titular de la unidad orgénica, la
responsabilidad que le compete por el manejo, utilizacion y rendicion del Encargo
Interno.

6.4. Los fondos de encargo interno al personal de institucion, se destinan solamente
para los siguientes conceptos:

Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda
conocerse con precision ni con la debida anticipacion.
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e Contingencias derivadas de situaciones de emergencias que por razones de
ubicacion geografica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos
establecidos por los respectivos proveedores.

o Adquisicion de bienes y servicios de la Oficina de Logistica, ante restricciones
justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe del 6rgano de
abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con la
preparacion de alimentos del personal policial y militar.

6.5. El monto a solicitar mediante la modalidad de Encargos Internos no debe
exceder diez (10) Unidades Impositivas Tributariaseessuwon drecion v+ 0s0:2011. ErE208, Ao 4
vigentes con excepcion de los destinados a la compra de alimentos para personas, al
pago de jornales o propias y a las acciones a que se contrae le inciso ¢) del numeral
40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EEF/77.15, aprobado
por la Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, y modificado mediante
Resolucion Directoral N°004-2009-EF/77.15 y solo puede ser otorgado hasta el 30
de noviembre de cada Afio Fiscal.

6.6. El monto de cada pago, se rige a Resolucion de Superintendencia N°007-
99/SUNAT Reglamento de Comprobantes de Pago. El servidor responsable del
encargo interno, cuando corresponda realizara la retencion por detraccion a los
sujetos comprendidos dentro de lo regulado por el Decreto Legislativo N° 940
debido realizar los depdsitos de las retenciones dentro de las fechas establecidas por
Ley.

6.7. El solicitante del encargo tendra que presentar el formato: Autorizacion de
Descuento de Remuneracion (Anexo 01), junto a la solicitud de encargo interno.

6.8. La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de
concluida la actividad materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades
desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15)
dias calendarios.

6.9. La utilizacion de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que
tienen establecidos en los Fondos para Pagos en Efectivo o Fondo F1jo para Caja
Chica y los vidticos, no exime del cumplimiento de los procedimientos de
adquisicion aplicable de acuerdo a Ley.

6.10. No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes

la rendicién de cuentas o devoluciéon de monto no utilizados de “Encargos”
anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Gerente de Administracion y
Finanzas o de quien haga sus veces.

6.11. La Oficina de Contabilidad, bajo su responsabilidad sacari copia de los
Comprobantes de Pagos que sustenten adquisicion o confeccion de bienes, cuya
vida util estimada sea mayor de un (01) afio y supere a 1/4 de UIT, a efectos de
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informar a la Oficina de Logistica y Oficina Control Patrimonial, para su
codificacion, registro y conciliacion,

VII. PROCEDIMIENTOS:
7.1. Requerimiento

7.1.1. La Unidad Organica que requiera Encargos Internos, presenta ante la
Gerencia de Administracion y Finanzas, con una anticipacion minima de ocho (08)
dias, salvo excepciones autorizadas, que deba ser atendido bajo la modalidad de
Encargo Interno, adjuntando para tal fin el requerimiento con la siguiente
informacion:

- Programa, actividad o proyecto donde corresponde el gasto.

- Perniodo y/o plazo de gjecucion.

- La especifica del gasto y el monto requerido en cada concepto.

- Apellidos y Nombre (s) de la persona a quien se le otorga el encargo
interno.

7.1.2. La Gerencia de Administracion y Finanzas remite a la Oficina de Logistica
para emitir informe respecto a la solicitud de otorgamiento de encargo, contando
con la opinion favorable, €ste solicitara a la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto la certificacion de crédito presupuestario correspondiente.

7.1.3. De no contar con certificacion de crédito presupuestario, la Gerencia de
Administracion y Finanzas comunicara a la Unidad Organica solicitante, para que
¢ésta efectie la solicitud de modificacion presupuestaria conforme a Ila
normatividad vigente.

7.2. Autorizacién y otorgamiento

7.2.1. Contando con la certificacion de crédito presupuestario la Gerencia de
Administracion y Finanzas elabora y emite la resolucion, autorizando el
otorgamiento del encargo interno, indicando el objeto del mismo, los conceptos
del gasto, sus montos maximos por cada gasto, periodo de duracién del encargo y
la persona responsable de su manejo y rendicion, para luego remitirlo a la Oficina
de Logistica para el registro en el SIAF del compromiso, luego pasa a control
previo para su revision y visto bueno, tramitando a la Oficina de Contabilidad
para el registro del devengado en el SIAF, finalmente es derivado a la Oficina de
Tesoreria y Finanzas para el giro correspondiente a nombre de la persona
autorizada.

7.3. Utilizacion

7.3.1. El encargado del manejo del Encargo Interno, realiza el pago de
obligaciones con autorizacion de su jefe inmediato y con criterio de austeridad y
racionalidad.
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7.3.2. Las condiciones o requisitos de los actos administrativos propios de la
ejecucion del gasto que es materia del encargo en el marco de los procedimientos
y plazos establecidos, se sujetan a la normatividad presupuestal y de tesoreria
vigente.

7.3.3. El responsable del manejo del encargo interno atiende el pago de las
obligaciones requeridos, sin exceder los limites autorizados por especifica del
gasto, y dentro del periodo de cjecucion de la actividad y/o Proyecto indicado en
la respectiva Resolucion.

© 7.3.4. La cancelacion de obligaciones se efectiia con los comprobantes de pago
establecidos en el Reglamento de Comprobantes de Pago Resolucion
Superintendencia de Administracion Tributaria N° 007-99/SUNAT y sus
modificatorias, cuyos comprobantes deben emitirse a nombre de la Municipalidad
Provincia de Rioja y consignando el niumero de RUC cuando corresponda, siendo
responsable solidario del buen uso, el jefe de la unidad organica requirente y
responsable del manejo del fondo.

7.3.5. El responsable del mancjo del encargo interno, una vez efectuado el pago de
las obligaciones estampa inmediatamente en el documento el sello restrictivo

“PAGADO” con la fecha de pago.

7.3.6. La recepcion de los bienes y servicios deben acreditarse mediante la firma,
nombre y sello del jefe de la unidad organica requirente en los respectivos
comprobantes de pago del gasto en sefial de conformidad.

7.3.7. No esta permitido el pago de gastos que no estén autorizados expresamente
en la Resoluciéon de la Gerencia de Administracion y Finanzas, asi mismo el
responsable del manejo de Encargo Interno no podra delegar a otras personas la
ejecucion del encargo bajo responsabilidad administrativa.

7.4. RENDICION

7.4.1. El Encargado del manejo del fondo, presentara la rendicion de cuentas
debidamente documentada agrupando por partida especifica del gasto en el
formato detallado en el Anexo N° 02, adjuntando un informe de resultados del
encargo interno dirigido a la Gerencia de Administracion y Finanzas, en un plazo
maximo de tres (03) dias habiles después de concluida la actividad materia del
encargo, salvo lo sefialada en el punto 6.8.

74.2. Los documentos sustentatorios no deberan presentar enmendaduras,
borrones, ni correcciones y estar debidamente cancelados.

7.4.3. Todos los documentos sustentatorios del gasto deben contar con el V© B°
(firma y sello) del titular de la Unidad Orgénica que solicité los fondos del
encargo interno, asi como de la Gerencia de Administracion y Finanzas. La
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autorizacion y conformidad, debe constar el reverso de cada comprobante de pago
(factura, boleta de venta, etc.)

7.4.4. El saldo no utilizado del Encargo Interno serd devuelto a la Oficina de
Tesoreria y Finanzas en el mismo plazo indicado en el Numeral 6.7. El recibo de
caja que acredita dicha devolucion debera ser presentado como parte de la
Rendicion de Cuentas.

7.4.5. La Oficina de Tesoreria y Finanzas depositard el saldo no utilizado del
encargo interno, en la misma cuenta de origen, dentro de las 24 horas de
recepcionado el mismo. Esta terminantemente prohibido utilizar dicho saldo para
otros fines.

7.4.6. La Oficina de Contabilidad revisara y registrara la rendicion de cuentas,
verificando la documentacion sustentatoria del gasto, de acuerdo a los conceptos y
monto total autorizados. De no encontrarse conforme, procedera a su devolucion
al responsable del Encargo Interno, para la regularizacion respectiva en un plazo
no mayor de 24 horas.

7.4.7. La rendicion de los Gastos por partida especifica se sujetara de acuerdo a lo
autorizado en la Resolucion de la Gerencia de Administracion y Finanzas que
autorizo el encargo interno y segin lo establecido en la base legal de la presente
directiva.

7.4.8. De conformidad al articulo 10° de la Resolucién Directoral N° 050-2012-
EF/52.03, en casos justificados se podra utilizar la declaracién jurada para
sustentar gastos, cuyo monto no superara lo establecido por las normas vigentes.

7.5. REGISTRO

7.5.1. La Oficina de Contabilidad llevara el registro v control de los fondos bajo la
modalidad de Encargos Internos, hasta su liquidacion.

7.5.2. La Oficina de Contabilidad realizara el registro contable de la fase de
rendicion en el sistema SIAF-GL y archivara la rendicion de cuentas del encargo
interno.

7.5.3La Oficina de Contabilidad informara a la Gerencia de Administracién y
Finanzas los casos de incumplimiento de rendicion de cuentas de Encargos
Internos.

7.6. CONTROL

7.6.1. El control del gasto con cargo a encargos internos, corresponde a la Jefatura
solicitante y a la Gerencia de Administracion y Finanzas.
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7.6.2. El Encargado del manejo del Encargo Interno, es el responsable de que los
gastos que se efectien con cargo a dichos recursos, se encuentren debidamente
autorizados y justificados y que corresponda a los aprobados en la resolucién que
otorga le encargo interno.

7.6.3. Corresponde a las instancias administrativas responsables de los Sistemas
Administrativos, la funcion de realizar le control previo y concurrente de todos los
gastos efectuados con encargos internos, dentro de su competencia funcional.

7.7. MEDIDAS DISCIPLINARIAS EN CASO DE INCUMPLIMINTO DE
RENDICION DE CUENTA SENALA EN EL NUMERAL 7.4 DE LA
PRESENTE DIRECTIVA.

7.7.1. Vencido el plazo de tres (03) dias establecidos en el numeral 6.7. la Oficina
de Contabilidad dara cuenta a la Gerencia de Administracion y Finanzas sobre el
incumplimiento la redicién de cuentas dentro de los plazos establecidos a efectos
de tomar en cuenta lo establecido en el numeral 6.9.

7.7.2. La Gerencia de Administracion y Finanzas notificara al infractor dado un
plazo de 24 horas para que cumpla con la rendicion, caso contrario comunicara a
la Gerencia Municipal para que esta derive a la Comision de Procesos
Admistrativos Disciplinarios para que proceda con las sanciones que amerite, sin
perjuicio de las acciones civiles y/o penales de ser el caso.

VII. LIMITACIONES

8.1. La Asignacion de fondos por encargo interno, no podran ser utilizados para
la compra de activos fijos cuyo monto supere 1/4 de la UIT, pago de
remuneraciones, adelantos, prestamos, capacitaciones, alquiler de bienes muebles
¢ inmuebles, honorarios profesionales, consumo de alimentos, viaticos, bajo
responsabilidad del funcionario solicitante.

IX. DISPISICION COMPLEMENTARIA

9.1. La Gerencia de Administracién y Finanzas y la Oficina de Contabilidad

evaluaran el cumplimiento estricto de lo precisado en la presente Directiva,
informando a las instancias respectivas segun corresponda.

9.2. La presente Directiva entrara en vigencia a partir del dia de su aprobacion.
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ANEXO N° 01

AUTORIZACION DE DESCUENTOS DE REMUNERACION

Bor el PIESBE. N0 v anmmnsinisasnmispvanva e cewens IOERDLKRND Con
DNIN® .............eeoo......de nacionalidad ..................... con domicilio legal en

e sees 0L EMBUTEE W8 onimnisans BIOVINGCIH
de........................ Departamento de........................ DECLARO: Tener pleno

conocimiento, de la “DIRECTIVA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL
OTORGAMIENTO, EJECUCION Y RENDICION DE FONDOS BAJO LA
MODALIDAD DE ENCARGOS INTERNOS AL PERSONAL DE
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA™.

En tal sentido, mediante el presente AUTORIZO, a la Unidad de Recursos Humanos
de la Municipalidad Provincial de Rioja para que proceda a efectuar la retencion de
mis haberes, a través de la planilla inica de pagos, descontando la cantidad recibida,
solo en el caso de no rendir cuentas en un plazo de tres dias habiles contados desde la

culminacion de la actividad objeto del encargo.

Firma del Servidor que se le asigno el Encargo Interno
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ANEXO N° 02

RENDICION DE CUENTAS

FECHA o
DIA MES ANO

(I

FECHA | TIPO DE DOC. | SERIE/NUMERO PROVEEDOR GASTO ESPECIFICA | PARCIAL | TOTAL

DETALLE DEL ]

TOTAL |
RESUMEN
P/ESPECIF, NOMBRE PARTIDA ESPECIFICA IMPORTE —l
TOTAL
V° B® GAF FIRMA DE RESPOSABLE DE FONDO
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