i VIDNICIPALIDAD PROVINCIAL 14
A GERENCIA MUNICIPAL
“Rioja Ciudad de los Sombreros y Capital del Carnaval en la Regién San Martin”
"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARRQLLO"

RESOLUCION GERENCIAL N°089-2023-GM/MPR

Rioja, 08 de agosto del 2023.
VISTOS:

La Resolucién de Alcaldia N°070-2023 A/MPR de fecha 21.02.2023,
Informe N°197-2023-GDS/MPR de fecha 03.07.2023, cursado por la Gerencia de Desarrollo
Social para su Aprobacién y Asignacion Presupuestal del Plan de Trabajo “Eleccion y
Conformacion del Consejo Consultivo de Ninas, Nifios y Adolescentes”, Informe N°171-
2023-GPyP/MPR de fecha 07.08.2023, v,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica

y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica

del Peru establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de

gobierno, administrativo y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico, conforme

1o establece en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru;

Segun el inciso 20) del articulo 20 de la Ley N°27972 — Ley Organica
de Municipalidades, establece que el Alcalde puede delegar sus funciones administrativas al
gerente municipal, en ese marco es que mediante Resolucion de Alcaldia N°070-2023
A/MPR de fecha 21 de febrero del 2023, el alcalde delega facultades resolutivas a favor de 1a
Gerencia Municipal, con la finalidad de descongestionar las atribuciones del alcalde, es asi
que en el articulo primero en materia administrativa y de gestién, inciso a) de la resolucion
antes citada establece que se delega las facultades al Gerente Municipal para Aprobar
Directivas y documentos de caracter normativo y necesario para conducir la gestion
técnica, financiera y administrativa de la Municipalidad; salvo las directivas sefialadas
por ley expresa u Ordenanza donde por su naturaleza y competencia inherentes al
cargo por funcion corresponda; delegacion que tiene por finalidad el cumplimiento de
objetivos y metas de la misma;

Que, mediante Informe N°197-2023-GDS/MPR de fecha 03.07.2023,
la Gerencia de Desarrollo Social presenta el Plan de Trabajo “Eleccion y Conformacion del
Consejo Consultivo de Ninas, Nifos y Adolescentes — CCONNA del Distrito de Rioja” para su
aprobacién y posterior asignacion presupuestal, el plan de trabajo al que se hace referencia
tiene como objetivo que la Defensoria Municipal de la Nifa, Nino y Adolescente brinde una
atencién de calidad, contando con la participacion de las nifas, nifios y adolescentes en la
formulacién de politicas publicas en materia de nifiez y adolescencia emitiendo opiniones,
contribuyendo con el pleno ejercicio de los derechos a través de la defensa, vigilancia y
promocién de los Derechos de las nifas, nifos y adolescentes, en ese sentido, mediante
Informe N°171-2023-GPyP/MPR, de fecha 07.08.2023, la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, otorga la Disponibilidad Presupuestal para la ejecucién del Plan de Trabajo por
un monto total de S/ 560.00 (Quinientos Sesenta con 00/100 Soles);

Estando a lo expuesto en los considerandos que anteceden y en uso
de las facultades delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N°070-2023 A/MPR de fecha
21 de febrero del 2023; Articulo 27°, Art. 39° ultimo parrafo de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N°27972; y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado
mediante Ordenanza Municipal N°018-2020-CM/MPR; y demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR, el Plan de Trabajo “Eleccion y
Conformacion del Consejo Consultivo de Ninas, Nifos y Adolescentes — CCONNA, del
Distrito de Rioja” por el monto total de total de S/ 560.00 (Quinientos Sesenta con
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00/100 Soles), el cual forma parte de la presente resolucion, Plan propuesto por la Gerencia
de Desarrollo Social de conformidad con los considerandos sefalados en la presente
resolucion.

ARTICULO 2°: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y
Finanzas y la Gerencia de Desarrollo Social la ejecucion del Plan de Trabajo, conforme
corresponda y de acuerdo a Ley.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR, el cumplimiento de la presente
Resolucién, a la Gerencia de Desarrollo Econémico Local, Gerencia de Administracion y
Finanzas, y demas areas administrativas; asi mismo dar cuenta al Titular de la Entidad.

ARTICULO 4°: AUTORIZAR, al responsable de la Unidad de
Informatica, la publicacion de la presente resolucién en el Portal Web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.c

* Alcaldia

* Gerencia de Administraclén y Finanzas
* Gerencia de Planificacién y Presupuesto
* Gerencia de Desarrollo Social

* Seeretaria General.

* Portal Institueional.

* Archivo.
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